
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung zum Informationselektroniker (m/w/d) 
Location: Germany: Germering 
Company: TOTAL Walther GmbH 

Du suchst einen zukunftsorientierten Ausbildungsplatz in einem spannenden Umfeld?  
 
Unsere Mission ist die Nachhaltigkeit. Hier treiben wir die Dinge seit 1885 voran – damals erfand unser Gründer Warren 
Johnson den ersten elektrischen Raumthermostaten. Heute bringen unsere innovativen Produkte und Dienstleistungen 
der Gebäude- und Sicherheitstechnik maximale Energieeffizienz und höchste Sicherheit für Millionen von Menschen.  
  
Bei uns durchläufst Du eine qualifizierte Ausbildung, bei der Du vielfältige Aufgabengebiete kennenlernst. Durch interes-
sante Projekte und sehr gute Übernahmechancen fördern wir Deine erfolgreiche Zukunft in unserem innovativen Unter-
nehmen.  
   
Wir suchen am Standort Germering für das Ausbildungsjahr 2022 zwei zielstrebige Auszubildende (m/w/d)! 

 

In der dreijährigen Ausbildung werden Dir folgende 
Inhalte vermittelt:  

• Installation und Inbetriebnahme von sicherheits-
technischen Anlagen, z.B. Einbruchmelde-, Brand-
melde-, Zutrittskontroll- und Videoüberwachungs-
anlagen  

• Wartung und Störungsbeseitigung der Anlagen 

• Beachtung der einschlägigen Vorschriften und Si-
cherheitsbestimmungen  

• Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen im 
Innen- und Außendienst 

 

Was Du für diese Ausbildung mitbringen solltest:  

• Erfolgreiches Fachabitur, einen guten Realschulab-
schluss oder guten qualifizierten Hauptschulab-
schluss  

• Gute Leistungen in den Fächern Mathematik und 
Physik  

• Interesse an technischen Fragestellungen  

• Motivation, Eigeninitiative und Neugierde  

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 

Deine Benefits: 

• Einen Mentor, der dir während deiner Ausbildung zur Seite steht 

• Ein eigenes Diensthandy und Dienstlaptop mit Privatnutzung 

• Gute Berufsperspektive nach Ausbildungsende und umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 

• Firmen Bike Leasing  

• Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung 
 

Wie Du Dich bei uns bewerben kannst:  

• Mit Deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, den letzten drei Zeugnissen),  
vorzugsweise in einer PDF-Datei    

• Über unsere Karriereseite oder an die untenstehende E-Mail-Adresse 

 
(Bewerbungen per Post können leider nicht berücksichtigt werden)  

  
Wir haben Dich neugierig gemacht oder Du hast noch Fragen?  
Kontaktiere uns oder bewirb Dich direkt!  
   
Alexandra Kriegl, Talent Acquisition Specialist   
ausbildung@jci.com 

 

Interessiert?  
 
Scannen. 
Informieren. 
Bewerben. 

 


